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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. con Deliberazione n. 90 del 01/03/2022, la Giunta Regionale ha dato atto, in particolare, dell’esigenza di dare
avvio  al  nuovo  ciclo  di  programmazione  2021-2027  FSE+,  assicurando  un’adeguata  apposita  assistenza
tecnica  all’Autorità  di  Gestione  e  all’Autorità  di  Certificazione,  anche  al  fine  di  porre  in  essere,  con
tempestività, le attività programmatorie e attuative finalizzate al corretto utilizzo delle risorse assegnate;

b. con il medesimo provvedimento, la Giunta Regionale, quindi, ha:

b.1 programmato le risorse finanziarie per un importo complessivo massimo di  € 12.837.856,14 IVA esclusa,
di cui massimo € 10.000.000,00, IVA esclusa, a valere, in via programmatica, sul PR Campania FSE+
2021-2027,  per  l’avvio  di  una  procedura  ad  evidenzia  pubblica  per  l’affidamento  del  servizio  di
Assistenza  Tecnica  all’Autorità  di  Gestione  e  strutture  connesse  per  la  gestione  del  Programma
Operativo  Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020 e del  Programma Regionale Fondo Sociale
Europeo + 2021-2027 della Regione Campania;

b.2 formulato indirizzo che la gara sia affidata mediante procedura aperta per la conclusione di un Accordo
Quadro  con  più  operatori  (con  eventuale  riapertura  del  confronto  competitivo)  da  aggiudicare  con
applicazione del  criterio  dell’offerta  economicamente  più  vantaggiosa  sulla  base del  miglior  rapporto
qualità-prezzo, ai sensi degli artt. 60 e 95 del D. Lgs. 50/2016 e coerentemente alle indicazioni fornite
dall’ANAC, per la sottoscrizione di Accordi quadro ai sensi dell’art. 54 del D. Lgs. 50/2016, con riserva di
avvalersi di tutte le opzioni previste dal D. Lgs. n. 50/2016;

b.3 stabilito  che  l’Accordo  Quadro  si  strutturi,  indicativamente,  nelle  seguenti  linee  di  servizio  tali  da
assicurare il miglior supporto tecnico-operativo, nell’espletamento delle attività di competenza: A) Servizi
di supporto alla gestione e chiusura del programma FSE 2014-2020; B) Servizi di supporto alle attività di
programmazione,  attuazione,  gestione,  monitoraggio,  sorveglianza,  certificazione del  PR FSE+ 2021-
2027; C) Servizi di supporto alle attività di controllo del PR FSE+ 2021-2027; D) Servizi di supporto alla
valutazione indipendente del PR 2021-2027; 

b.4 incaricato  l’Autorità  di  Gestione FSE e l’Ufficio  Speciale  “Grandi  Opere”  (di  seguito,  US 60.06),  per
quanto di rispettiva competenza, di procedere all’adozione degli atti amministrativi consequenziali;

c. con Decreto Dirigenziale n. 65 del 01/04/2022, si è provveduto a:

c.1 incaricare  l’US  60.06  dell’avvio  di  una  gara  per  l’affidamento  del  servizio  di  “Assistenza  tecnica
all’Autorità di Gestione e strutture connesse per la gestione del Programma Operativo Regionale Fondo
Sociale Europeo 2014-2020 e del  Programma Regionale Fondo Sociale Europeo + 2021-2027 della
Regione Campania” (CUP B69B22000030009 - CIG 91679943FC);

c.2 individuare, quale procedura di selezione dei tre operatori economici con cui stipulare, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 54 D.Lgs. n. 50/2016, un Accordo Quadro (AQ) e, a seguito di confronto competitivo, gli
affidatari dei discendenti Contratti  Attuativi Specifici (CAS), la “procedura aperta”, di cui all’art. 60 del
D.Lgs.  n.  50/2016,  e,  quale  criterio  di  aggiudicazione,  il  criterio  dell’offerta  economicamente  più
vantaggiosa, di cui all’art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016, individuata sulla base del miglior rapporto qualità-
prezzo;

c.3 approvare il Capitolato d’appalto e gli schemi di Accordo Quadro e di Contratto Attuativo, secondo le
indicazioni di cui al parere PS 46-50-01-2022 dell’Avvocatura Regionale;

c.4 approvare le indicazioni “tecniche” minime da inserire nel Disciplinare di gara;

c.5 precisare che l’importo a base d’asta ammonta ad € 12.686.600,00, IVA esclusa;

c.6 riservarsi, con successivo provvedimento, la prenotazione dell’impegno di spesa ad intervenuta iscrizione
in bilancio delle necessarie risorse finanziarie;

d. con Decreto Dirigenziale n. 245 del 04/04/2022, l’US 60.06 ha indetto la procedura di gara (n. 3438/A/2022)
per l’aggiudicazione dell’Accordo Quadro, approvando la relativa documentazione, tra cui il  Disciplinare di
gara, che ha fissato l’importo a base di gara, IVA esclusa, in € 12.686.600,00 ed il valore globale massimo
dell’appalto, invece, in € 25.373.200,00, al netto di IVA; 

e. con Decreto Dirigenziale n. 336 del 12/05/2022, l’US 60.06 ha provveduto alla nomina della Commissione
giudicatrice;

f. con Decreto Dirigenziale n. 461 del 21/06/2022, l’US 60.06, prendendo atto dei verbali della Commissione
giudicatrice,  ha  proceduto  all’approvazione  della  proposta  di  aggiudicazione della  gara  evidenziando che



l’efficacia dell’aggiudicazione è condizionata  all'esito della verifica positiva dei requisiti,  ai sensi dell’art.  32
comma 7 del D.Lgs. n. 50/2016;

g. in data 04/08/2022, è stato sottoscritto l’Accordo Quadro (rep. 14698/2022), di durata quadriennale ed importo
complessivo di € 12.686.600,00;

h. con nota prot. 0505967 del 14/10/2022, l’US 60.06 ha comunicato la conclusione di tutte le verifiche ex art. 32
comma 7 del D.Lgs. n. 50/2016 post aggiudicazione con riserva, disposta con il succitato Decreto Dirigenziale
n. 461/2022;

PREMESSO, altresì, che

a. con Decreto Dirigenziale n. 247 del 08/09/2023, si è provveduto, in particolare, a:

a.1 approvare il Piano di Fabbisogno (PdF), la Richiesta di Offerta (RdO) nonché la modulistica predisposti
dal  RUP ai  fini  della  riapertura  del  confronto  competitivo  con gli  RTI  sottoscrittori  del  suddetto  Accordo
Quadro, per l’affidamento della Linea di Servizio 3 “PR FSE+ 2021-2027: supporto tecnico specialistico nelle
attività di controllo del programma” (CIG derivato A00BD64B13 - CUP B64F23007410009), nei limiti  delle
disponibilità finanziarie in bilancio ammontanti a complessivi € 3.300.000,00, oltre IVA;
a.2 incaricare l’US 60.06 dell’avvio del confronto competitivo in questione;
a.3 precisare che l’incarico, da conferire all’aggiudicatario dell’AS, avrà una durata triennale decorrente dalla
sottoscrizione  del  Contratto  Attuativo  Specifico  (CAS),  ovvero  dall’avvio  d’urgenza,  ai  sensi  dell’art.  32,
comma 8, D.Lgs. n. 50/2016, ed un corrispettivo pari all’importo dell’offerta;

b. in data 11/09/2023, tramite Piattaforma, l’US 60.06 ha inoltrato ai surrichiamati RTI la documentazione atta a
riaprire il confronto competitivo (proc. 3656/AS/2023) per l’affidamento della suddetta LdS 3;

c. con Decreto Dirigenziale n. 413 del 13/09/2023 dell’UOD “Gestione Finanziaria del PO FSE Campania” (UOD
500101), è stata disposta la prenotazione contabile – per le annualità 2023-2025 – a copertura delle spese
contrattuali scaturenti dalla suddetta procedura selettiva;

d. con Decreto Dirigenziale n. 843 del 24/10/2023, l’US 60.06 ha provveduto alla nomina della Commissione
giudicatrice;

e. con  Decreto  Dirigenziale  n.  23  del  19/01/2023,  l’US  “Grandi  Opere”  (US  60.06)  ha  proceduto
all’aggiudicazione definitiva  della  procedura di  gara in  questione all’RTI  “Deloitte  Consulting S.r.l.  Società
Benefit - CLES S.R.L. - Deloitte & Touche S.p.A” per l’importo complessivo offerto pari ad € 2.704.070,00,
oltre IVA;

DATO ATTO che

a. nell’atto costitutivo, per scrittura privata, del RTI (Repp. 14745, 14746 e 14760 del 19/07/2022 – Raccolta n.
10289), è stabilito che “le attività previste dal servizio saranno svolte dalle imprese raggruppate secondo le
seguenti percentuali:  Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit (mandataria): 50%; CLES S.R.L. (mandante):
20%” e Deloitte & Touche S.p.A” (mandataria): 30%;

b. con  nota-pec  del  24/01/2024,  l’RTI  ha  optato  per  la  fatturazione  separata  da  parte  di  ciascuna  società
componente ed ha comunicato di volersi avvalere della corresponsione dell’anticipazione contrattuale;

DATO ATTO, altresì, che

a. l’art. 113, comma 2, del D. Lgs. 50/2016, regola la ripartizione del fondo incentivante per le funzioni tecniche
svolte  dai  dipendenti  delle  Amministrazioni  Pubbliche  per  le attività  di  programmazione  della  spesa  per
investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure di gara e
di  esecuzione dei  contratti  pubblici,  di  RUP,  di  direzione dei  lavori  ovvero direzione dell'esecuzione e  di
collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformità, sulla base di apposito regolamento adottato
dalle stesse Amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti;

b. in data 31/10/2018, è entrato in vigore il Regolamento regionale 30 ottobre 2018, n. 9, recante “Modifiche al
Regolamento  regionale  24 marzo 2010,  n.  7”,  per  l’adeguamento  alla  sopravvenuta  normativa  legislativa
statale di cui al surrichiamato art. 113, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016;

c. con circolare prot. reg. n. 0252896 del 17/04/2019, la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie ha fornito
indicazioni in merito agli adempimenti da porre in essere per l’assunzione della spesa per incentivo di cui
all’articolo 113 del D.Lgs. n. 50/2016 ed al Regolamento Regionale n. 9/2018;



d. con l’Ordine di Servizio PG/2022/175120 del 31/03/2022, si è proceduto all’istituzione del Gruppo di Lavoro
per l’esecuzione dell’Accordo Quadro quadriennale relativo al servizio di “Assistenza tecnica all’Autorità di
Gestione, ai Responsabili di Obiettivo Specifico e all’Autorità di Certificazione del Programma FSE 2014-2020
e del Programma FSE+ 2021-2027”;

e. con  nota  prot.  PG/2022/025916 del  29/04/2022,  la  procedura  di  gara  de quo,  ai  fini  dell’inserimento  nel
“Programma biennale per l'acquisizione di forniture e servizi”, è stata segnalata al competente US 60.06 che,
con  propria  successiva  nota  prot.  0317001  del  17/06/2022,  ne  ha  comunicato  l’avvenuta  pubblicazione
nell’apposita sezione del portale regionale;

f. l’importo delle “Spese incentivi  ex Art.  113 del  D.  Lgs.  50/2016,  ai  sensi dell’art.  35 del  Regolamento n.
9/2018, indicato nel QE pre-gara di cui al succitato DD n. 65 del 01/04/2022, necessita – per mero errore di
calcolo - di essere rettificato in € 154.239,20;

PRESO ATTO

a. della relazione tecnica del RUP;

b. della regolarità delle certificazioni delle C.C.I.A.A. rilasciate, per “Deloitte Consulting S.r.l.  Società Benefit”
dalla  Camera  di  Commercio  di  Milano  Monza  Brianza  Lodi  (documento  n.  T  534887699 del
03/11/2023),  per “CLES S.R.L.” dalla Camera di  Commercio di  Roma (documento n.  T  534887730  del
03/11/2023) e per “Deloitte & Touche S.p.A” dalla Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di
Milano Monza Brianza Lodi (documento n. T 534887830 del 03/11/2023);

c. che, in data 28/01/2024, 05/10/2023 e 29/01/2024, sono stati rilasciati i documenti di regolarità contributiva
prott.  INPS_39430117  (scadenza  27/06/2024),  INPS_37914856  (scadenza  02/02/2024)  e  (scadenza
28/06/2024) dei componenti l’RTI;

d. che,  per  “Deloitte  Consulting  S.r.l.  Società  Benefit”,  è  stata  effettuata,  ai  sensi  dell’art.  91  del  D.  Lgs.
159/2011,  tramite  il  collegamento  alla  Banca  Dat  i  Nazionale  Unica  della  Documentazione  Antimafia,  la
richiesta  di  informativa  antimafia  (PR_MIUTG_Ingresso_0091113_20230321)  ed  è  stata  rilasciata
l’informazione liberatoria  provvisoria  ai  sensi  dell'art.  3,  comma 2,  del  D.L.  n.  76 del  16/07/2020,  da  cui
INAIL_42229827 risulta che a carico della società e dei soggetti di cui all'art. 85 del d.lgs. 159/2011, alla data
del 28/03/2023, non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui agli artt. 67 e 84,
comma 4, lettere a), b) e c) del codice antimafia;

e. che, per “CLES S.R.L.” è stata effettuata, ai sensi dell’art. 91 del D. Lgs. 159/2011, tramite il collegamento alla
Banca  Dati  Nazionale  Unica  della  Documentazione  Antimafia,  la  richiesta  di  informativa  antimafia
(PR_RMUTG_Ingresso_0113859_20230321)  ed  è  stata  rilasciata  l’informazione  liberatoria  provvisoria  ai
sensi dell'art. 3, comma 2, del D.L. n. 76 del 16/07/2020, da cui risulta che a carico della società e dei soggetti
di  cui  all'art.  85 del  d.lgs.  159/2011,  alla data del  21/03/2023,  non sussistono le cause di  decadenza,  di
sospensione o di divieto di cui agli artt. 67 e 84, comma 4, lettere a), b) e c) del codice antimafia;

f. che, per “Deloitte & Touche S.p.A”, è stata effettuata, ai sensi dell’art. 91 del D. Lgs. 159/2011, tramite il
collegamento alla Banca Dati  Nazionale Unica della Documentazione Antimafia, la richiesta di  informativa
antimafia (PR_MIUTG_Ingresso_0091110_20230321) e sono decorsi i  termini  di rilascio delle informazioni
previsti dal successivo art. 92 del medesimo D.Lgs. 159/2011;

g. che, nel caso di specie, il termine dilatorio di cui all’art. 32, comma 9, del D.Lgs. n. 50/2016 non si applica,
trattandosi di appalto (specifico) basato su un Accordo Quadro di cui all’art. 54 del medesimo Codice degli
appalti;

RITENUTO, pertanto, di dover

a. prendere atto del Decreto Dirigenziale n. 23 del 18/01/2024 dell’US 60.06;
b. affidare al RTI ““Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - CLES S.R.L. - Deloitte & Touche S.p.A”, la Linea di

Servizio 3 “PR FSE+ 2021-2027: supporto tecnico specialistico nelle attività di controllo del programma” (CIG
derivato A00BD64B13 - CUP B64F23007410009 – SURF 22064AP000000003), oggetto della procedura di
gara n. 3656/AS/2023, prevista nell’ambito dell’Accordo Quadro rep. 14698/2022;

c. ammettere  a  finanziamento  l’intervento  in  questione  per  l’importo  complessivo  massimo  pari  ad  €
2.704.070,00, oltre IVA;

d. precisare che l’incarico,  da conferire all’aggiudicatario  dell’AS,  avrà una durata  triennale decorrente dalla
sottoscrizione del Contratto Attuativo Specifico (CAS) ed un corrispettivo pari all’importo dell’offerta;

e. approvare il quadro economico post-gara della procedura n. 3656/AS/2023, nei seguenti termini:



A) SERVIZI: IMPORTO POST GARA Importo
 Importo di aggiudicazione (IVA esclusa) € 2.704.070,00

B) SOMME a DISPOSIZIONE
Spese incentivi ex Art. 113 del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 35 del Regolamento

n. 9/2018 (IRAP inclusa), calcolato su importo (specifico) a base di gara Accordo
Quadro

€ 40.120,23

IVA su forniture e servizi (22%) € 594.895,40
Totale parziale quadro B € 635.015,63

TOTALE GENERALE (IVA inclusa) € 3.339.085,63
f. procedere, a copertura dell’importo contrattuale, IVA inclusa, ai dovuti adempimenti  contabili,  per l’importo

complessivo pari ad € 3.298.966, 00, IVA inclusa, secondo quanto di seguito riportato:
f.1 conferma – per € 1.352.583,00 IVA inclusa - della prenotazione di impegno n. 6230000357, assunta -

sul capitolo U06861 E.F. 2024 – con Decreto Dirigenziale n.  413/2023 dell’UOD 500101;
f.2 conferma – per € 1.154.639,00 IVA inclusa - della prenotazione di impegno n. 6230000358, assunta -

sul capitolo U06861 E.F. 2025 – con Decreto Dirigenziale n.  413/2023 dell’UOD 500101;
f.3 impegno, sul capitolo U06861 E.F. 2026, dell’importo complessivo di € 791.744,00, IVA inclusa

E.F.

Deloitte Consulting S.r.l.
Società Benefit

via Tortona,  n.  25 –
20144 – Mi lano

(C.F./P.I. 03945320962)

CLES S.R.L
Via Costanza Baduana Vaccolini,

14 - 00153 – Roma
(C.F./P.I. 01357461001)

Deloitte  & Touche
S.p.A  

via Tortona,  n.  25 –
20144 -  Mi lano

(C.F./P.I. 03049560166)

Importo totale

2024 € 676.290,00 € 270.520,00 € 405.773,00 € 1.352.583,00

2025 € 577.319,00 € 230.928,00 € 346.392,00 € 1.154.639,00

2026 € 395.874,00 € 158.345,20 € 237.524,80 € 791.744,00

Tot. € 1.649.483,00 € 659.793,20 € 989.689,80  

g. rinviare a successivo provvedimento l’impegno del suddetto importo di € 40.120,23 a favore del personale
regionale, a titolo di incentivi ex Art. 113 D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 35 del Regolamento n. 9/2018;

h. trasmettere il presente provvedimento all’UOD 500101, per gli adempimenti contabili di competenza;
i. confermare  il  Dott.  Guglielmo  Febbraro,  quale  responsabile  del  procedimento,  ed  individuare  la  D.ssa

Antonella Castellano, quale direttore dell’esecuzione del contratto;
j. adempiere agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013;

VISTI

a. tutti gli atti richiamati in premessa;
b. il D.lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;
c. il D.lgs. n. 126 del 10 agosto 2014;
d. la  L.R.  n.  37  del  5  dicembre  2017  –  Principi  e  strumenti  della  programmazione  ai  fini  dell'ordinamento

contabile regionale;
e. il  Regolamento  Regionale  n.  5  del  7  giugno  2018  –  Regolamento  di  contabilità  regionale  in  attuazione

dell'articolo 10 della L.R. n. 37 del 5 dicembre 2017;
f. la D.G.R. n. 140 del 21 marzo 2023 “Riscossione coattiva delle entrate tributarie e delle entrate regionali

diverse della Giunta regionale della Campania – determinazioni”;
g. la L.R. n. 24 del 28 dicembre 2023 ha approvato le “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione

finanziario per il triennio 2024-2026 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2024”;
h. la L.R.  n. 25 del 28 dicembre 2023 ha approvato il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024-2026

della Regione Campania”;
i. la D.G.R. n. 814 del 29 dicembre 2023 “Approvazione Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di

Previsione per il triennio 2024/2026”;
j. la D.G.R. n. 3 del 10 gennaio 2024 “Approvazione Bilancio gestionale 2024-2026 della Regione Campania –

Indicazioni gestionali”;

Alla stregua dell'istruttoria  condotta dal Responsabile del Procedimento nonché dell'espressa dichiarazione di
regolarità resa dal competente Dirigente dello Staff 50.01.91;

DECRETA



per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

1. di prendere atto  del  Decreto Dirigenziale n.  23 del  18/01/2024 dell’Ufficio  Speciale “Grandi  Opere”  (US
60.06);

2. di affidare al RTI ““Deloitte Consulting S.r.l. Società Benefit - CLES S.R.L. - Deloitte & Touche S.p.A” ,
la Linea di Servizio 3 “PR FSE+ 2021-2027: supporto tecnico specialistico nelle attività di controllo del
programma” (CIG derivato A00BD64B13 - CUP B64F23007410009 – SURF 22064AP000000003), oggetto
della procedura di gara n. 3656/AS/2023, prevista nell’ambito dell’Accordo Quadro rep. 14698/2022;

3. di  ammettere a  finanziamento  l’intervento  in  questione  per  l’importo  complessivo  massimo  pari  ad  €
2.704.070,00, oltre IVA;

4. di precisare che l’incarico, da conferire all’aggiudicatario dell’AS, avrà una durata triennale decorrente dalla
sottoscrizione del Contratto Attuativo Specifico (CAS) ed un corrispettivo pari all’importo dell’offerta;

5. di approvare il quadro economico post-gara della procedura n. 3656/AS/2023, nei seguenti termini:
A) SERVIZI: IMPORTO POST GARA Importo

 Importo di aggiudicazione (IVA esclusa) € 2.704.070,00
B) SOMME a DISPOSIZIONE

Spese incentivi ex Art.  113 del D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 35 del
Regolamento n. 9/2018 (IRAP inclusa), calcolato su importo (specifico) a
base di gara Accordo Quadro

€ 40.120,23

IVA su forniture e servizi (22%) € 594.895,40
Totale parziale quadro B € 635.015,63

TOTALE GENERALE (IVA inclusa) € 3.339.085,63
6. di procedere, a copertura dell’importo contrattuale, IVA inclusa, ai dovuti adempimenti contabili, per l’importo

complessivo pari ad € 3.298.966, 00, IVA inclusa, secondo quanto di seguito riportato:
6.1. conferma – per € 1.352.583,00 IVA inclusa - della prenotazione di impegno n. 6230000357, assunta -

sul capitolo U06861 E.F.  – con Decreto Dirigenziale n.  413/2023 dell’UOD 500101;
6.2. conferma – per € 1.154.639,00 IVA inclusa - della prenotazione di impegno n. 6230000358, assunta -

sul capitolo U06861 E.F. 2025 – con Decreto Dirigenziale n.  413/2023 dell’UOD 500101;
6.3. impegno, sul capitolo U06861 E.F. 2026, dell’importo complessivo di € 791.744,00, IVA inclusa

E.F.

Deloitte Consulting S.r.l.
Società Benefit

via Tortona,  n.  25 –
20144 – Mi lano

(C.F./P.I. 03945320962)

CLES S.R.L
Via Costanza Baduana Vaccolini,

14 - 00153 – Roma
(C.F./P.I. 01357461001)

Deloitte  & Touche
S.p.A  

via Tortona,  n.  25 –
20144 -  Mi lano

(C.F./P.I. 03049560166)

Importo totale

2024 € 676.290,00 € 270.520,00 € 405.773,00 € 1.352.583,00

2025 € 577.319,00 € 230.928,00 € 346.392,00 € 1.154.639,00

2026 € 395.874,00 € 158.345,20 € 237.524,80 € 791.744,00

Tot. € 1.649.483,00 € 659.793,20 € 989.689,80  

7. di  rinviare a  successivo  provvedimento  l’impegno  dell’importo  di  €  40.120,23  a  favore  del  personale
regionale, a titolo di incentivi ex Art. 113 D. Lgs. 50/2016, ai sensi dell’art. 35 del Regolamento n. 9/2018;

8. di trasmettere il  presente provvedimento alla UOD “Gestione Finanziaria del PO FSE Campania”, per gli
adempimenti contabili di competenza;

9. di confermare il  Dott.  Guglielmo Febbraro, quale responsabile del procedimento, ed individuare la D.ssa
Antonella Castellano, quale direttore dell’esecuzione del contratto

10. di adempiere agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33/2013;
11. di pubblicare il presente provvedimento nella sezione “Regione Casa di vetro” del portale istituzionale.

Somma
   


